Paedagogisk konsulent med blik for steerke
barnefaellesskaber

Denne opgave er alt for vigtig, sa det bliver et genopslag, sa vi kan fa den helt rigtige
kandidat.

Vil du veere med til at seette retning for kvaliteten i bade dagtilbud og skoler?
Og kan du bade taenke strategisk og sta med fadderne solidt plantet i praksis?
Sa kan det veere, det er dig, vi mangler.

Om jobbet

Som paedagogisk konsulent i Solrad Kommune far du en ngglerolle i udviklingen af hele
bgrneomradet. Du kommer til at arbejde teet sammen med bade ledere, medarbejdere og
centerchefen — og du far lov til at g@re en reel forskel.

Dine opgaver spaender bredt. Du skal blandt andet:

sveere med til at sikre, at vores store politiske satsning — LIGA bliver til virkelighed
«facilitere udviklingsprocesser i dagtiloud og skoler

sunderstgtte ledere og medarbejdere i deres psedagogiske arbejde

fgre paedagogisk tilsyn i kommunens dagtilbud og med de private pasningsordninger
«arbejde med koblingen mellem almen- og special paedagogik

bidrage til at styrke feellesskabspaedagogikken

*bygge bro pa tveers af centre, fagligheder og indsatser

*samle tradene, nar tingene bliver komplekse (og det ggr de indimellem)

Tilsyn og kvalitetsudvikling

Du kommer til at arbejde med paedagogisk tilsyn — med fokus pa at kvalitetsudvikling og
praksisforbedring. Det betyder, at du:

*sammen med en kollega planlaegger og gennemfgrer tilsyn med afsaet i KIDS som
observations- og vurderingsredskab.

somseetter observationer til konkret udvikling i praksis

*er med til at skabe overblik over kvalitet og udviklingsbehov

sunderstgtter lederne med handleplaner og sparring

«faciliterer udviklingsprocesser i dagtilbud med behov for styrket praksis

sunderviser, formidler og kompetenceudvikler ledere og medarbejdere

Du far ogsa en vigtig rolle, nar vi abner nye dagtilbud. Her er du med til at understatte
ledere og medarbejdere til at fa en god start og et steerkt paedagogisk fundament.

Udvikling af inkluderende laeringsmiljger

Vi star, som mange andre kommuner, med et stigende antal bgrn i udsatte positioner.
Derfor skal vi teenke nyt. | den forbindelse har vi faet politisk opbakning til et 5-arigt
udviklingsprogram LIGA - Lokale Inkluderende feellesskaber Gavner Alle.

Du bliver en central drivkraft i arbejdet med blandt andet:

*mellemformer i dagtilbud og skoler

*inkluderende psedagogiske tilgange

*samarbejdet mellem PPR, Familiehuset og almenomradet

«laeringsmiljger, hvor alle bgrn far deltagelsesmuligheder

Om dig
Vi leder efter dig, der bade kan skabe faglig retning og steerke relationer. Du:



*er paedagogisk uddannet — gerne med videreuddannelse

*har solid erfaring fra praksis og kender den paedagogiske hverdag indefra
*har maske ogsa ledelseserfaring (det er et plus)

*har arbejdet som konsulent — og er tryg og steerk i undervisning og du kan facilitere
komplekse udviklings- og forandringsprocesser

er en god og tydelig formidler (du kan gare det komplekse forstaeligt)

«er steerk i samarbejdet pa tveers af centre og fagligheder

*kan bygge bro, samle trade og skabe fremdrift

«trives med en varieret hverdag, hvor ikke alt er planlagt pa forhand

*er mgdestabil

*har karekort og bil til radighed

Omos

Du bliver en del af sekretariatet for Center for Skoler og Dagtilbud som bestar af 10
medarbejdere. Vi er et lille, men engageret hold, hvor vi spiller hinanden gode. Vi
arbejder teet sammen, deler viden og hjeelper hinanden, nar der er travit. Her er plads til
bade faglighed, grin og eerlighed.

| sekretariatet understgtter vi kommunens skoler og dagtilbud og arbejder teet sammen
om udvikling, drift og kvalitet.

Vi tilbyder

Du far en strategisk og praksisneer naglefunktion i arbejdet med kvalitet i bade dagtilbud
og skoler, hvor du har stor mulighed for at pavirke gennem udvikling af inkluderende
leeringsmiljger. Dertil har du stor indflydelse pa tilrettelaeggelsen af dit arbejde og du er
teet pa de store beslutninger — en fordel ved at veere en mindre kommune med korte veje
og steerke relationer.

Solrgd kommune har fokus pa det gode arbejdsmiljg og har bl.a. fleksibel fredag, hvor
alle radhusets medarbejdere kan arbejde hjemme. Herudover er der fleksibilitet til at
planlaegge hjemmearbejde efter aftale med din leder.

Leon ogansasttelsesvilkar:

Stillingen er en fast fuldtidsstilling, med tilireedelse den 1. november 2026.

Lagn- og anseettelsesforhold:Solrad Kommune indhenter straffe- og barneattester inden
anseettelse. Lon og ansaettelse er omfattet af principperne om Ny L@n og sker efter
geeldende overenskomst mellem relevant faglig organisation og KL. Lgnintervallet ligger
pa41.500- 48.000afthaengig af uddannelse, kvalifikationer og erfaring. Dertil
kommerpension.

Kontakt og anseettelsesproces

Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte Centerchef Maja
Wirenfeldt Vad Pedersen pa tif. 21 16 71 15ellerpaedagogisk konsulent Louise Lerche pa
tif. 24 26 87 41.

Send din ans@gning viawww.solrod.dksenestden 23. August 2026.

Der afholdes: 1. samtale den 7. september 2026, og 2. samtale den 16. september 2026.
Mellem 1. og 2. samtale vil der eventuelt blive anvendt en online personanalyse i
forbindelse med rekrutteringen. Der vil i sa fald veere en tilbagemelding pa
personanalysen den 10. september 2026.

| Solrad Kommune gar vi en forskel sammen med borgerne. Vi arbejder for at



virkeliggare byradets vision om, at Solred skal veere det bedste sted at leve og bo. Som
arbejdsplads er vi et feellesskab, hvor vi lafter opgaverne pa tvaers af institutioner og
afdelinger, og hvor du som medarbejder er en vigtig medspiller. Vi er i beveegelse og har
hele tiden fokus pa at lzere og blive bedre. Vi tager ansvar for at lese opgaverne med blik
for helheden, og du har som medarbejder indflydelse pa losningen af opgaverne og pa

din arbejdsplads.
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