Afdelingsleder til Eventyrhavens vuggestue

Eventyrhaven sgger en afdelingsleder til vuggestuen snarest 37 t/u

Eventyrhaven er en nyere integreret daginstitution fra 2020 med 88 bgrnehave- og 48
vuggestuebgrn samt 35 medarbejdere.

Foruden 8 grupperum har vi et krea-atelier, science-veerksted, multirum til teater, musik og motorik,
produktionskakken og kekken-atelier.

Derudover har vi et moderne personaleafsnit med attraktive rammer som tilgodeser et fagligt
arbejdsmiljg for medarbejderne.

| Eventyrhaven vil vi veere kendt for at prioritere naervaeret med bagrnene forst. For at skabe tryghed
og neerveer arbejder vi i sma bgrnegrupper med 3-5 barn og 1 voksen.

Et af vores seerlige kendetegn, skal vaere at vi i vid udstraekning giver bgrnene lov til at prgve sig
selv af og bruge deres krop og sanser i samarbejde med de voksne.

Vi veerdseetter et taet samarbejde med vores foraeldre og foreeldrebestyrelse, og ser det som en
styrke at vi i feellesskab finder den bedste vej for barnet.

Vi er et nyt Ledelsesteam fra okt24 - bestaende af leder samt afd.leder for bernehaven, afd.leder
for vuggestuen og afd.leder for Solsikken.

Sammen med Eventyrhaven og Solsikkens personale er vi i gang med at videreudvikle pa den
paedagogiske retning, kultur og arbejdsmilja.

Vi har et meget teet samarbejde, og det er vigtigt for os at alle bliver hegrt, og inddraget i processen.

Sammen med Eventyrhaven finder du Basisgruppen Solsikken.

Basisgruppen Solsikken er et specialpaedagogisk tilbud, hvor bgrn med szerlige behov visiteres til.
Der arbejdes med tydelig og fast struktur og rammer; disse visuelt understgttet i form af
piktogrammer/konkreter og f.eks. timetimer.

Born, der er visiteret til Solsikken er ofte udfordret i at veere en del af starre grupper og bliver let
overstimuleret og har derfor brug for et mere skaermet tilbud.

Der er to stuer i Solsikken med 6 barn pa hver stue, til hver stue er der tre voksne tilknyttet.
Eventyrhaven og Solsikken indgar i et feelles ledelsesteam, og vi arbejder fortsat pa udvikling af
samarbejdet.

Vi forventer:

« Er paedagogisk uddannet med erfaring i ledelse fra dagtilbud

.

Prioriterer et godt ledelsessamarbejde
« Kan bevare et godt overblik og navigere pa travle dage

- Steerk i det tvaerfaglige samarbejde

.

Prioriterer et godt bestyrelses- og foreeldresamarbejde
« Hurtig stillingtagen (kort beslutnings vej)

+ Overblik — Hvad foregar i afdelingen og hvordan haenger det sammen med resten af EH

.

Prioritering — Hvilke opgaver er vigtigst
- Kvalitetssikring — Hvordan udferer vi opgaverne

« Opfglgning — Hvor langt er vi med opgaverne

.

Arbejdsmiljg — Sikre at kollegaer trives og udvikler sig (i samarb. med ledelsesteam)
+ Barnene skal altid prioriteres forst, og administrative opgaver ma vente
- Afd. leder deekker ind hvor der mangler personale pga. fraveer o.a.

- Fleksibilitet i madetider
Ser frem til at hgre fra dig.
Hvis du @nsker yderligere oplysninger om stillingen, eller har lyst til at se vores hus, s& kontakt:
leder Janni Larsen eller afd.leder Vibeke Lie

| Solred Kommune ger vi en forskel sammen med borgerne. Vi arbejder for at virkeliggere byradets
vision om, at Solrad skal vaere det bedste sted at leve og bo. Som arbejdsplads er vi et feellesskab,
hvor vi lefter opgaverne pé tvaers af institutioner og afdelinger, og hvor du som medarbejder er en
vigtig medspiller. Vi er i beveegelse og har hele tiden fokus pa at leere og blive bedre. Vi tager
ansvar for at lese opgaverne med blik for helheden, og du har som medarbejder indflydelse pa
lesningen af opgaverne og pa din arbejdsplads.
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