GENOPSLAG: Bagrne- og ungeradgiver sgges til
Familieafdelingen i Solred Kommune

Braender du for det gode socialfaglige handvaerk, og @nsker du at gere en reel forskel i barns og
familiers liv? Har du lyst til at blive en del af en afdeling med fagligt steerke kolleger og fokus pa
udvikling? Sa kan det veere dig, vi seger som ny barne- og ungeradgiver i Familieafdelingen i
Center for Barn og Familier.

Vi arbejder ud fra en inddragende tilgang med barnet i centrum og med flere bgrnesamtaler og
hyppigere opfelgning. Hos os mader vi borgerne med nysgerrighed og respekt — vi stiller spargsmal
frem for at give svar, og vi tror pa, at den bedste faglighed opstar i feellesskab.

Vi sgger flere radgivere — med forskellige profiler

Vi sgger bade radgivere med interesse og erfaring inden for omradet med funktionsnedsaettelser
og handicapkompenserende ydelser, og radgivere med fokus pa det psykosociale omrade. Hvis du
har interesse i begge omrader, er der ogsa mulighed for at fa en kombineret stilling, hvor du
arbejder med hele paletten — naturligvis med udgangspunkt i dine faglige styrker og @nsker.

Vi opfordrer dig derfor til at tilkendegive i din ansegning, om du foretraekker at arbejde med
handicapkompenserende ydelser, det psykosociale omrade — eller eventuelt en kombination.
Uanset hvilket omrade du primeert gnsker at varetage, vil du indga i en helhedsorienteret
sagsbehandling, hvor bade ydelser, indsatser og opfelgning er en del af opgaven.

| Solrad Kommunes Familieafdeling arbejder vi helhedsorienteret omkring barnet, og du vil som
radgiver fa ansvar for bade myndighedsarbejde, visitation og opfelgning — uanset hvilken
malgruppe du arbejder med.

Fleksibilitet, feellesskab og faglig udvikling — velkommen til Familieafdelingen.

Du bliver en del af et energisk og engageret team, hvor vi Igfter i flok og statter hinanden i
opgavelgsningen. Vi arbejder pa at styrke det tveerfaglige samarbejde med bade interne akter, og
med vores dagtilbud og skoler, og du bliver en vigtig del af denne udvikling.

Vi leegger vaegt pa faglig sparring, lavt sagstal og en ledelse der er teet pa hverdagen. Hos os far du
mulighed for supervision, mentorordning, makkerskab og fleksible arbejdsvilkar — herunder fleksibel
fredag, hvor du selv veelger, om du arbejder hjemme, mader fysisk ind eller holder fri.

Vi veegter et godt arbejdsmiljg hejt — bade fysisk og psykisk. Vi arbejder aktivt for at skabe en kultur
preeget af abenhed, ordentlighed og gensidig tillid. Trivsel, samarbejde og faglig nysgerrighed er
centrale veerdier hos os, og vi tror pa, at glade medarbejdere skaber den bedste indsats for bgrn og
familier. Derfor har vi ogsa fokus pa at styrke vores sociale kapital — gennem staerke relationer og
en kultur, hvor vi lgfter i faellesskab og udvikler os sammen.

Len og ansaettelsesforhold:

Solred Kommune indhenter straffe- og begrneattester inden anseettelse. Lan og anseettelse er
omfattet af principperne om Ny lzn og sker efter geeldende overenskomst mellem relevant faglig
organisation og KL. Vi har fokus pa at matche Ien og erfaring/kvalifikationer.

Vil du vide mere om stillingen og hare hvorfor du skal veelge os, sa er du velkommen til at kontakte
teamleder Lene M Jespersen, tif. 28 79 30 20 eller afdelingsleder Charlotte Jensen, tif. 28 79 30
10.

@nsker du at vide mere om Solred Kommune, kan du finde oplysninger p4 kommunens
hjemmeside: www.solrod.dk.

Ansggningsfrist:

Send din ansggning senest tirsdag den 9. september 2025 kI. 8.

Vi forventer at afholde samtaler fredag den 12. september 2025, og vi ringer til relevante ansggere
med henblik pa indkaldelse til samtale.

Forventet tiltreedelse: snarest muligt senest den 1. november 2025. Den ugentlige arbejdstid er pa
37 timer i gennemsnit pr. uge.

Det bemeerkes, at Solrad Kommune har regfri arbejdstid

| Solred Kommune ger vi en forskel sammen med borgerne. Vi arbejder for at virkeliggere byradets
vision om, at Solrad skal vaere det bedste sted at leve og bo. Som arbejdsplads er vi et faellesskab,
hvor vi lefter opgaverne pa tvaers af institutioner og afdelinger, og hvor du som medarbejder er en
vigtig medspiller. Vi er i beveegelse og har hele tiden fokus pa at leere og blive bedre. Vi tager
ansvar for at lese opgaverne med blik for helheden, og du har som medarbejder indflydelse pa
lesningen af opgaverne og pé din arbejdsplads.


http://www.solrod.dk/
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